
Primera comunicación

PREMIO CENTENARIO DEL HOSPITAL MUNICIPAL RAMÓN 

SANTAMARINA DE TANDIL AL MEJOR TRABAJO CIENTÍFICO.

JORNADAS CIENTÍFICAS 24 Y 25 ABRIL 2009. 

Objetivo: 

El premio tiene por objeto estimular y reconocer la participación de los 

profesionales del HMRS en trabajos de investigación realizados íntegramente en la 

institución o sus dependencias. 

REGLAMENTO PARA LA PRESENTACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION- 

FORMA DE PRESENTACIÓN: 
1- EXPOSICIÓN ORAL 
2- POSTER 

Fecha limite de Presentación: 

Los resúmenes de los trabajos se recibirán en el área de docencia en investigación 

hasta el día 31 de marzo del 2009.

Los manuscritos originales (desarrollo del artículo completo) en el área de docencia e 

investigación del HMRS hasta las 12 hs del día viernes 10 de abril del 2009.

Objetivos de la Exposición: 

La exposición pretende estimular el intercambio técnico e institucional, debiendo 

discutirse los trabajos entre el(los) autor(es) y los interesados, de forma individual o 

colectiva, cuando el(los) autor(es) se encuentre(n) en el local de la exposición.

Requisitos: 

1) Los trabajos deben ser originales, inéditos (no publicados) hasta la fecha de 

recepción. 

2)  No se aceptaran trabajos que  hayan sido publicados con posterior 

modificación  del n (muestra).

3) Los trabajos de investigación deben  haber sido realizados íntegramente en el 

Hospital Ramón Santamarina, Hospital Debilio Blanco Villegas y/o sus 

dependencias.

4) Los trabajos deben ser  investigaciones independientes, sin sponsors ni en 

conflicto de intereses con la industria farmacéutica.  No se aceptarán trabajos 

que reflejen la promoción comercial de determinada marca, producto o 

empresa.



Elección de Trabajos:

- Todos los resúmenes serán sometidos a la apreciación de la subcomisión evaluadora 

de trabajos científicos.

- Aquellos que presenten trabajo científico con opción a premio deberán entregar el 

original completo (manuscrito original) antes de las 12 hs del día 10 de abril del 2009, 

el mismo será evaluado por un Jurado conformado por referentes con amplia 

trayectoria en investigación.

La conformación del jurado será publicada en abril del 2009. 

Los pósters no elegidos se devolverán a sus autores y no figurarán en la 

programación de las Jornadas.

Calificación  de los trabajos: 

Para la calificación del trabajo el Jurado se basará en los siguientes parámetros:

Originalidad: 0-5 puntos

Aporte científico: 0-5 puntos

Aplicabilidad clínica: 0-5 puntos

Metodología: 0-5 puntos

Bibliografía: 0-5 puntos.

Presentación  oral (instancia final el día de las jornadas): 0-5 puntos.

El premio será adjudicado al trabajo que obtenga el máximo valor numérico absoluto 

(…/30). 

Forma de envío

Entregar Personalmente el resumen en el Comité de Docencia e Investigación, una 

vez aceptado se le asignara el número o seudónimo para la evaluación de los jurados. 

El formato aceptado es Word for Windows. Por mail

Docenciainvestigación@hrsantamarina.org.ar

NO SE ACEPTARAN RESÚMENES ENVIADOS POR FAX

ANEXO
Esquema del Resumen 

Mail de contacto:
NÚMERO o SEUDONIMO ASIGNADO: 
Título del  trabajo:
Categoría (coloque una cruz donde corresponda)

 Trabajo de investigación / Articulo original

 Reporte de caso/ Serie de casos.
Opción a premio

 SI
 NO

Hasta 250 palabras

Introducción:
Objetivos:
Materiales y métodos:
Resultados:
Conclusiones: 
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